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Zadavaci dokumentace

Zadavaci dokumentace k vybérovému fizeni na vefejnou
zakazku s nazvem:

~Vzdélavani zaméstnancli v genderové problematice"

Vv ramci projektu
v rdmci projektu ,Rovné pfrilezitosti se vyplati® CZ.1.04/3.4.04/88.00176

Zakazka je financovana v rdmci OPERACNIHO PROGRAMU LIDSKE ZDROJE A
ZAMESTNANOST
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Zvy$eni adaptability zaméstnancd podnik{ v profesnich oborovych a
odvétvovych sdruzenich

1. Identifikaéni Gdaje zadavatele:

Nazev zadavatele: Regionalni hospodarska komora Brno
Sidlo zadavatele: Vystavisteé 405/1, 648 04 Brno

IC zadavatele: 48907723

DIC zadavatele: Cz48907723

Statutarni zastupce: Ing. Petr Bajer, CSc.

Kontaktni osoba
zadavatele: Ing. Libor Kejda
tel: 604 288 717

email: ekonom@rhkbrno.cz
Druh Fizeni: Zjednodusené podlimitni Fizeni

Druh verejné zakazky: zakazka na sluzby
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2. Specifikace pfedmétu veFejné zakazky:

PFfedmétem vefejné zakdzky je realizace 8 odbornych kurzd (pro 10
zuCastnénych firem, tedy celkem 80 kurzl) zaméFenych na genderovou
problematiku, 6 workshopl a 2 konferenci, diky jejichz absolvovani ziskaji
ucastnici znalosti z této oblasti, které vyuziji v praxi.

Na zacdtku byly do projektu zapojeny firmy z rlznych odvétvi dle projeveného
zdjmu. Nasledné byly provedeny vstupni pohovory pro identifikaci cilové skupiny
vramci firmy a zaméfeni aktivit. V této fazi jiz ve firmach zacal vybrany
dodavatel provadét genderové audity, jejichz soudasti JSOU i analyzy a fizené
rozhovory se zaméstnanci firem. Na zaklade vystupl z t&chto cinnosti byly
ovéfeny témata kurzl v rdmci tohoto VR. Zaddani témat odpowda potrebam
firem, resp. v nékterych pfipadech bude nutné mirné ptizplsobit obsah kurzd,
ale tematlcky je navrh odpovidajici oCekavani firem. UpFesnéni obsahu se tyka
zejména workshopd, kde bude nutné dohodnout rozlozeni jednotlivych témat, dle
zkuSenosti Skolené skupiny.

2.1. Odborné kurzy - celkem 80

Odbornych kurzd se zu€astni 184 zaméstnancd z 10 firem zapojenych do
projektu, u nichz byl proveden gender audit. Odborné kurzy budou zamérené na
tyto oblasti:

a) Personalistika z pohledu
genderové oblasti

1 10 80 20677
b) Gender marketing

1 10 80 20677
c) Legislativni predpisy proti
diskriminaci

2 10 80 41354
d) Firemni kultura ovlivnéna
uplatfiovanim rovnych prileZitosti

2 10 80 41354
e) Argumentace a presvédCovani
v prodeji s ohledem na rovné
prileZitost

1 10 80 20677
f) Genderové rovné vedeni lidi

1 10 80 20677
g) Motivace zaméstnancl z hlediska
rovnosti Zen a muzd 1 10 80 20677
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h) Budovani efektivniho tymu a
tymova spoluprace z hlediska
rovnych prilezitosti

1 10 80 20677

Odborné kurzy jsou realizovdny v rozsahu celodenniho jednodenniho nebo
dvoudenniho Skoleni.

2.2. Workshopy - celkem 6

Workshopy budou koncipovany jako oteviené kurzy pro zaméstnance/kyné
zapojenych firem. 3 workshopy jsou uréeny Zendm po matefské dovolené a 3
workshopy jsou uréeny Zendm po padesdtce. Tematicky budou workshopy
zaméfeny na aktualizace znalosti, napf. v oblasti zdkoniku prace (nastaveni
flexibilni pracovni dobu), vyuZiti IT ndstroji a aktualizace pocitacovych
dovednosti, adaptace na aktudlni podminky firmy, komunikaéni a prezenta&ni
dovednosti, apod.

a) Workshop pro Zeny po padesatce

1 3 24 15000

b) Workshop pro zeny po MD

1 3 24 15000

2.3. Konference

Soucasti dodavky Je také zaJ|sten| moderatora/recnlka pro 2 jednodenni
konference zaméfené na $ifeni cill a vystupl projektu a osvéta nejen pro
zapojené firmy.

a) Priprava, prfednaseni a
moderovani zahajovaci konference
1 1 90 20677
b) Priprava, prednaseni a
moderovani zahajovaci konference
1 1 90 20677

Obsah odbornych kurzl a workshopl miZe byt ptizplsoben v ndvaznosti na
konkrétni potfeby zapojenych firem a vystupy z gender auditd v jednotlivych
firmach.
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Predmét verejné zakazky nezahrnUJe obclerstveni, pronajem mlstnost| ubytovanl
ani technické vybaveni pouzivané pfi vyuce pro uUcastniky kurzG, workshopl a
konferenci.

Predmét zakdzky zahrnuje zpracovani a vyrobu $kolicich materidld ke kazdému
kurzu pro véechny prihlasené ucastniky.

Klasifikace predmétu verejné zakazky:

Nazev CPV

Vzdélavani zaméstnancl 79632000-3

Doba pinéni zakazky:
PoZadovany termin realizace zakazky je ¢erven 2013 - fijen 2014.
Misto plnéni zakazky:

I\v/ll'stem plnéni zakazky budou Skolici prostory dle dohody se zadavatelem.
Skoleni budou probihat zejména v Jihomoravském kraji. Néklady na cestovné
dodavatele bude zahrnuto v nabidkové cené. Naklady na prondjem sko||c1ch
prostor, oblerstveni a ubytovani G&astnikd budou hrazeny z prostfedkd
zadavatele.

Predpokladana hodnota zakazky:

PFedpokladana hodnota zakazky je 1. 817. 400,- bez DPH (to znamena
2.199.054,- v&. DPH)

3. Pozadavky na prokazani kvalifikace dodavatele:

Dodavatel predloz:

1. Splnéni pozadavkd v rozsahu stanoveném v § 53 zakona ¢&. 137/2006 Sb., o
vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjSich predpisi (dale jen ,,zakon“)
Kvalifikaci definovanou v ust. § 53 zdkona Ize prokazat doloZzenim cestného
prohlaseni podepsaného opravnénou osobou. Vzor cestného prohlaseni je
pfilohou této zadavaci dokumentace (pfiloha ¢.1).

2. Dodavatel prokaze splnéni kvalifikace dle ust. § 54 zédkona doloZzenim:
o vypisu z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném zapsan, & vypisu z jiné
obdobné evidence, pokud je v ni zapsan. Doklad nesmi byt ke dni pro
podéni nabidek star&i 90 dnd.
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o dokladu o opravnéni k podnikani podle zvlaétnich pravnich predpisQ
v rozsahu odpovidajicim pfedmétu zakazky, zejména dokladu prokazujici
pFislusné zivnostenské opravnéni.

3. Dodavatel predlozi ¢estné prohlaseni o své ekonomické a finanéni zplsobilosti
splnit verejnou zakazku.

4. V rémci technickych kvalifikaénich pfedpokladd podle § 56 odst. 2, pism. a)
zakona dodavatel predlozi:

- seznam vyznamnych sluzeb poskytnutych dodavatelem v poslednich 3
letech s uvedenim jejich rozsahu a doby poskytnuti.

Pfilohou tohoto seznamu musi byt osvédéeni vydané vefejnym
zadavatelem, pokud byly sluzby poskytovany verejnému zadavateli, nebo
osvédceni vydané jinou osobou, pokud byly sluZby poskytovény jiné osobé
nez vefejnému zadavateli, nebo smlouva s jinou osobou a doklad o
uskutecnéni pinéni dodavatele, neni-li sou¢asné mozné osvédéeni od této
osoby ziskat z divodd spocivajici na jeji strané.

Dodavatel splni kvalifikaci predloZzenim alespoi dvou osvédéeni o
realizovaném vzdéldvani v oblasti genderové problematiky, kazdé
v rozsahu alespon 100.000,- K¢ bez DPH.

V rédmci technickych kvalifikaénich pFedpokladd podle § 56 odst. 2, pism. b)
zadkona dodavatel predlozi:

- slozeni lektorského tymu ktery se bude skladat minimalné ze t¥i
lektord. U té&chto lektord uchazed doloZi zkuenosti se vzdé&ldvanim na
vSechna témata, které jsou predmétem vzdé&ldvdni v rdmci této
zakazky. Tzn., ze u kazdého kurzu bude uvedeno jméno lektora. Tyto
zkusSenosti Iektoru budou dolozeny formou Zivotopisu a pFehledu
realizovaného vzdélavani s odkazem na nazev objednatele. Minimalni
délka praxe kazdého lektora je 3 roky.

Ve zjednoduSeném podlimitnim Fizeni se splnéni kvalifikaénich ptedpokladd
prokazuje predloZenim cestného prohladSeni, z jehoZ obsahu bude ziejmé, Ze
dodavatel kvalifikacni pfedpoklady poZzadované zadavatelem splfiuje. Uchaze¢, se
kterym ma byt uzaviena smlouva podle § 82 zdkona, je povinen pfed jejim
uzavienim predloZit zadavateli origindly nebo Ufedné kopie dokladt prokazujicich
spinéni kvalifikace. Nesplnéni této povinnosti se povaZuje za neposkytnuti
soucinnosti k uzavieni smlouvy ve smyslu ustanoveni § 82 odst. 4. Zakona.

4. Podminky a pozadavky na zpracovani nabidky
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Termin a misto pro podani nabidky: Nabidky je mozné podavat do 15 hodin
dne 27.5.2013 a to na adresu sidla zadavatele (viz strana ¢. 2 zadavaci
dokumentace). Nabidky mohou byt podany prostfednictvim drzitele poStovni
licence nebo osobné na adresu sidla zadavatele k rukam kontaktni osoby nebo
sekretaridtu zadavatele, v pracovnich dnech od 8.00 do 15.00 hod. Pro doruceni
je rozhodné datum a €as prijeti v sidle zadavatele. Pokud bude nabidka dorucena
po |hité zde uvedené, zadavatel takovou nabidku neotvird. Zadavatel
bezodkladné& vyrozumi uchazece o tom, Ze jeho nabidka byla podédna po uplynuti
lhdty pro podani nabidek.

Otevirani nabidek se uskutecni dne 27.5.2013 v 15 hod. v sidle zadavatele.

Forma zpracovani nabidky: Nabidka musi byt vyhotovena pisemné v jednom
origindle a v jedné kopii. Original nabidky bude na titulni strané oznacen jako
,Origindl", kopie nabidky bude na titulni strané oznacena jako ,Kopie". Nabidka
bude predloZzena v dostatecné zabezpecené obalce. Obalka bude opatfena
nazvem zakézky, napisem ,NEOTVIRAT - Vzdélavani zaméstnancl v genderové
problematice®, ndzvem a adresou zadavatele a v levém hornim rohu uvedenim
ndzvu dodavatele, v¢. adresy pro pfipadné zaslani oznameni o pozdnim podani
nabidky. Nabidka bude podepsana osobou opravnénou jednat za dodavatele (v
nabidce bude doloZzen doklad prokazujici pravomoc osoby/osob k podpisu
nabidky). V8echny listy nabidky budou odislovany vzestupnou fadou a museji byt
spojeny tak, aby je nebylo mozno vyjmout bez poskozeni spojeni.

Povinné soudasti nabidky: Nabidka musi obsahovat kryci list, obsah nabidky,
doklady o prokazani kvalifikace dodavatele nebo cestné prohlaseni o splnéni
kvalifikace, nabidkovou cenu, navrh smlouvy (podepsan osobou opravnénou
jednat jménem uchazede - v nabidce bude doloZzen doklad prokazujici pravomoc
osoby/osob k podpisu nabidky). Nabidka musi dale obsahovat:

e Na&vrh obsahu a struktury kurzd, flexibilita
o N&vrh metodiky jednotlivych kurzt

Uchazedi predloZi jako soucast nabidky navrh smlouvy. Zadavatel si vyhrazuje
prévo na vyjednavani o kone¢né podobé navrhu smlouvy po vybéru nejvhodnéjsi
nabidky.

Obchodni podminky:
Navrh smlouvy musi obsahovat:
- ustanoveni tykajici se moznosti zruseni kurzu ze strany zadavatele
nejpozdé&ji 48 hodin pfed jeho naplanovanym terminem bez sankcnich
storno poplatka.

- ustanoveni o umoznéni osobam opravnénym k vykonu kontroly
projektu, z néhoZz je zakdzka hrazena, provést kontrolu dokladd
souvisejicich s plnénim zakazky, a to po dobu danou pravnimi predpisy
Ceské republiky k jejich archivaci (zakon ¢. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi
a zakon ¢. 235/2004 Sb., o dani z pridané hodnoty).
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- Ih{ta splatnosti faktur je stanovena do 30 kalendafnich dnl po jejim
doruceni objednateli. Pripadne-li den splatnosti na sobotu, nedéli nebo
svatek, bude dnem splatnosti prvni nésledujl'ci pracovni den. Stejny
termin splatnost| plati pro smluvni strany i pfi placeni jinych plateb
(napt. Grok( z prodleni, smluvnich pokut, nahrady g&kody aj.).
V pripadé, Zze objednatel nebude disponovat finanénimi prostfedky na
projektovém Gétu a to z dlvodu prodlenych Ghrad od poskytovatele
podpory, bude po oznameni tohoto stavu dodavateli splatnost faktur
prodlouzena na dobu prodleni poskytovatele podpory s placenim Uhrad.

Pozadavky na zpracovani nabidkové ceny: Nabidkovd cena bude zahrnovat
vSechny ndklady nezbytné k realizaci predmétu zakazky. Bude vyjadfena véetné
DPH. Nabidkova cena bude zpracovana v ¢eské méné v ¢lenéni celkova cena bez
DPH, DPH a celkova cena v¢. DPH. Cenova nabidka v¢. DPH (v rozsahu predmétu
této zakazky) je neprekroutelna a to i v pfipadé zmény sazby DPH. Jednotkové

ceny ]ednotllvych kurzl, workshopl a konferenci nesmi prekrocit maximalni
cenu vC. DPH.

Jazyk zpracovani nabidky: Nabidka bude zpracovana v ¢eském jazyce.

Pozadavek na uvedeni kontaktni osoby uchazeée: Uchazed ve své nabidce
uvede kontaktni osobu ve véci zakazky, jeji telefon a e-mailovou adresu.

5. Zplisob hodnoceni nabidek:

a) Nabidkova cena vé. DPH - vaha 40 %
b) Navrh obsahu a struktury kurzd, flexibilita — vaha 30 %

Bude hodnocen ndvrh obsahu a struktury kurz( a flexibilita vyukového

programu s ohledem na pfripadné ménici se potifeby zadavatele a zapojenych
firem.

c) Navrh metodiky jednotlivych kurz - vaha 30 %

Bude hodnocena metodika vyuZivana pfi vyuce kurzd.

V radmci tohoto kritéria bude hodnocen navrh metodlky jednotlivych kurzu,
zpUsob a zpracovam predloZenych Skolicich materidld pro Ucastniky, zplsob
zpracovam metodik s ohledem na uplatnitelnost v praxi, komunikace se
zapojenymi firmami v ramci pfipravy vzdélavacich aktivit (zpusob analyzy
potreba a pozadavkl cilové skupiny), zplsob zapracovani doporudeni
z audit(, pouziti modernich didaktickych metod.
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Pro Ciselné vyjadritelné kritérium a) - Nabidkova cena v¢. DPH, pro kterd ma
nejvhodnéjsi nabidka minimalni hodnotu kritéria, ziskd hodnocenad nabidka
bodovou hodnotu, ktera vznikne nasobkem 100 a poméru hodnoty
nejvhodnéjsi nabidky k hodnoté hodnocené nabidky.

Neciselna kritéria budou hodnocena na zakladé bodové stupnice od 1 do 100.
Nejvyhodnéjsi nabidce bude pfifazena hodnota 100 bodd, ostatnim body
odpovidajici porovnani s nejvhodnéjsi nabidkou v daném kritériu. Hodnoceni
bude obsahovat zddvodnéni.

Hodnoceni podle bodovaci metody bude provedeno tak, Ze jednotlivd bodova
ohodnoceni nabidek dle dil¢ich kritérii budou vyndsobena pfisludnou vahou
daného kritéria. Na zakladé souctu vyslednych hodnot u jednotlivych nabidek
bude stanoveno poradi UspésSnosti jednotlivych nabidek tak, Ze jako
nejuspésnéjsi bude stanovena nabidka, ktera dosahla nejvyssi hodnoty.

6. Dals$i ujednani

Zadavatel si vyhrazuje pravo zménit podminky zadani, vybérové fizeni Ci jeho
jednotlivé casti do podpisu smlouvy zrusit, pripadné veskeré prijaté nabidky
odmitnout.

Zadavatel si vyhrazuje pravo nevracet predloZzené nabidky.

Zadavatel si vyhrazuje pravo pred rozhodnutim o vybéru nejvhodnéjsi nabidky
ovérit, popf. upfesnit si informace deklarované dodavatelem v nabidce.

Zadavatel nehradi uchaze¢dm néklady vzniklé z G&asti v fizeni. Zadavatel
nepripousti variantni nabidky.

Zadavaci frizeni se fridi zakonem ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach,
ve znéni pozdé&jsich predpisd.

7. Dotazy k zadavacimu Fizeni
Dotazy k zaddvacimu fizeni je mozné podat prostrednictvim elektronické posty
na adresu kontaktni osoby.

Dodavatel je opravnén po zadavateli pozadovat pisemné dodate¢né informace
k zadavacim podminkdm. Pisemnd Zzadost musi byt =zadavateli dorucena
nejpozdéji 5 pracovnich dnd ptfed uplynutim IhGty pro podani nabidek.
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Ptiloha: 1. Cestné prohlaseni o spinéni zékladnich kvalifika¢nich ptedpokladt

2. Kryci list
Datum: 7. kvétna 2013
Misto: Brno
Podpis: Ing. Petr Bajer, CSc.

reditel Regionalni hospodarské komory Brno

ghieNde REGIONALNI HOSPODARSKA
()

& bl KOMORA BRNO '

2 \%’. £ Vystaviste 1, 648 04 Brno @
Ty W‘JJ ‘5' Tel.: 532 194 911, www.rhkbrno.cz
75

1G 48907723 DI €248907723

Digitalné
podepséano
Jméno:
Radomir Salvet
Datum:
07.05.2013
15:23:09
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